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Patenschaftsvertrag

zwischen der
hameln group

und dem
Albert-Einstein-Gymnasium Hameln

Im Rahmen einer Patenschaft Gbernimmt die hameln group die betreuende Unterstlitzung der
Lehre und Berufsvorbereitung am Albert-Einstein-Gymnasium.

1. Ziele der Patenschaft:

Zielsetzung der Patenschaft ist, die Schule bei der Vermittlung von Inhalten zu untersttitzen, die
der allgemeinen beruflichen Praxis in der Wirtschaft, im speziellen der Berufspraxis im Bereich
der pharmazeutischen und chemischen Industrie entsprechen.

Den frlhen Kontakt, den die hameln group dadurch zu den Schiilern des Albert-Einstein-Gymna-
siums aufnehmen kann, wird die Firmengruppe ihrerseits im Sinne einer Nachwuchsgewinnung
fur sich und ihre Tochterunternehmen nutzen.

2. MaBnahmen:

Die Unterstlitzung des Albert-Einstein-Gymnasiums wird im Rahmen der Patenschaft vielfaltige
Mdéglichkeiten bieten, Schilern wie Lehrern den Berufsalltag eines Wirtschaftsunternehmens na-
her zu bringen und / oder auf den beruflichen Alltag und die Berufswahl vorzubereiten.

Diese MaBnahmen umfassen:

¢ Die hameln group bietet im Rahmen ihrer Méglichkeiten Schilerinnen und Schilern des Al-
bert-Einstein-Gymnasiums Bewerbungstrainings an.

¢ Die hameln group ermdglicht bevorzugt Schilerinnen und Schilern des Albert-Einstein-Gym-
nasiums die Teilnahme am Zukunftstag fir Jungen und Madchen.
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¢ Die hameln group unterstitzt Schilerinnen und Schiler der Oberstufe bei der Berufsorientie-
rung, indem Auszubildende oder Akademiker der hameln group ihre Ausbildungen und Berufe
vorstellen.

e Die hameln group bietet Schilerinnen und Schilern des Albert-Einstein-Gymnasiums die Ge-
legenheit zu Betriebspraktika und Berufsschnuppertagen.

¢ Die hameln group arrangiert im Rahmen ihrer Méglichkeiten unterrrichtsbegleitende Projekte
fir den Chemie- und Biologieunterricht. Nach individueller Absprache kdnnen kleinere Schii-
lergruppen im Chemie-Labor experimentieren oder Messungen durchflhren.

¢ Die hameln group gewahrt einzelnen Schilerinnen und Schilern des Albert-Einstein-Gymnasi-
ums Unterstitzung bei der Anfertigung von (Fach-)Arbeiten und Wettbewerbsbeitragen.

e Der Erfahrungsaustausch zwischen Schule und Wirtschaft wird durch gegenseitige Besuche
geférdert unter dem Motto ,,Dozenten aus der Praxis in der Schule — Lehrkrafte im Betrieb“.

3. Verantwortlichkeiten:

Die Ansprechpartner bei der hameln group sind:

e Herr Sven Marx, Personalwesen (Ausbildungsleiter)
¢ Frau Susanne Bonig, Unternehmenskommunikation
Die Vertreter des Albert-Einstein-Gymnasiums sind:

¢ Frau Oberstudienratin Ingeborg Sachs

e Herr Studienrat Bernd Hundertmark

e Frau Studiendirektorin Bettina Schroder-Brautlecht
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3.1 Abstimmung zwischen den Vertragspartnern:

Zu Beginn jeden Schuljahres treffen sich die Verantwortlichen beider Seiten zu einem Gespréach
Uber die durchzuflihrenden Aktionen des kommenden Schuljahres. Der Termin des Treffens wird
von den Verantwortlichen des Albert-Einstein-Gymnasiums vereinbart, das Treffen findet in den

Raumen des Gymnasiums statt.

4, Zeitraum:

Die Patenschaft beginnt mit der Unterzeichung dieses Vertrags am 21. Januar 2008. Die Laufzeit
der Patenschaft ist nicht begrenzt.

Zwischen den Vertragspartnern besteht Einigkeit darliber, dass die Vereinbarung die Grundlage

fur einen Kooperationsprozess ist und in einzelnen Punkten angepasst werden kann. Die Verein-
barung ist gemaB gemeinsamen Interessenlagen modifizierbar.

Hameln, 21. Januar 2008

Christoph Kerstein Oberstudiendirektor Wolfgang Weber
Geschéftsfihrender Gesellschafter Schulleiter des Albert-Einstein-Gymnasiums
der hameln group gmbh




